
БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯКОВЛЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

?ль

О порядке представления лицом,
поступающим на должность
руководителя муциципальноfо

учрея(дения, а так?ке руководителем
муниципального учреждения
сведений о своих доходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера

В соответствии с частью четвертой статьи 275 Трулового кодекса
Российской Федер ации, постановлением Губернатора Белгородской области от
25.02.2013г" J\Гч17 (О порядке представления лицом, поступающим на работу на
Должность руководителя государственного }чреждения области, а также
руководителем государственного учреждения области сведений о своих
ДоХодах, об имуществе и обязательствах имущественного характера>,
администрацияЯковлевского городского округа п о с т а н о в л я ет:

1. Утвердить прилагаемый порядок представления лицом, поступающим на
Работу на должность руководитеJuI муницип€tльного учреждения Яковлевского
городского округа, а также руководителем муницип€tльного )чреждения
Яковлевского городского округа сведений о своих доходах, об имучестве и
обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей. ":

2. Признать утратившим силу постановление администр ации Яковлевского
района от 27 .02.20|З г. }lb 50 (О. порядке представления лицом, поступающим
на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также
руководителем муниципzlJIьного учреждения сведений о своих доходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера).
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3. КонтрOль за исполнением постановлениrt возложить на и.о.заместитеJIя
главы администрации руководитеJIя аппарата главы администрации
Кудлу н.в.
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УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
Яковлевск_ого городского окрyга

о, ,, !tr, .Lфrl,/_ 2019г.
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Порядок
представления лицом, поступающим на рабоry на должность

руководителя муниципального учреждения Яковлевского городского
округа, а также руководителем муниципального учреждения Яковлевского

городского округа сведений о своих доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей

1. Лицо, поступающее на работу на должность руководителя
муницип€шьного r{реждения администрации Яковлевского городского округа,
а также руководитель муницип€Lльного )л{реждения Яковлевского городского
ОкрУГа (далее - руководитель )п{реждения) обязаны представлять работодателю
в письменноЙ форме сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязателъствах
имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
(далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера).

Заполнение справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера осуществляется с использованием специЕUIьного
программного обеспечения "Справки БК", рЕIзмещенного на офици€шьном сайте
государственной информационной системы в области государственной службы
или на официальном сайте Губернатора и Правительства Белгородской области
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера представляются руководителем учреждеЕия ежегодно, не позднее
30 апреля года, следующего за отчетным.

3. Лицо, поступающее на работу на доJIжность руководителя учреждения,
представляет сведения о своих доходах, полr{енных от всех источников
(включая доходы по прежнему месту рабрты или месту замещения выборной
должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи документов для поступления на работу на
должность руководителя учреждения,
ему на праве собственности, и о
характера по состоянию на 1-е число
документов для поступления на

сведения об имуществе, принадлежащем
своих обязательствах имущественного

месяца, предшествующего месяцу подачи

работу на должность руководителя



учреждения, а также сведения о доходах супруга (супруги) и
несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая
Заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год,
ПРеДшесТвУющиЙ году подачи лицом документов для поступления на работу на
Должностъ руководителя учреждения, а также сведения об имуществе,
Принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах
имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца,
Предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на
должность руководителя r{реждения, утвержденной Президентом
Российской Федерации форме справки.

4. Руководитель учреждения представляет сведения о своих доходах,
полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников
(включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об
иМУществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих
обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного
Периода, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних
детеЙ, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех
источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты),
сВеДения об их имуществ'е, принадлежащем им на праве собственности, и об их
обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного
Периода по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.

5. В случае если руководитель учреждения обнаружил, что в
Представленных им сведениrIх о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера не отражены или не полностъю отражены какие-
Либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные
сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте
2 настоящего Порядка.

Такие уточненные сведения не считаются представленными с нарушением
срока.

5.1. В случае если лицо, поступающее на должностъ руководителя
УчреЖдения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об
иМуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не
полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе
представить уточненные сведения в течение одного месяца со днrI
гIредставления сведений в соответствии с пунктом 3 настоящего Порядка.

6. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, представленных лицом,
ПОСТУПающим на работу на должность руководителя учреждениrI, а также
руководителем
законодательством

7. Сведения о

учреждения, осуществляется в соответствии с
Российской Федерации и Белгородской области.
доходах, об имущесттiе и обязательствах имущественного

Характера, представляемые лицом, поступающим на работу на должность
руководителя учреждения, а также руководителем учреждения в соответствии с
НаСТоящим Порядком, являются сведениlIми конфиденциаJIъного характера,
если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим
государственную таину.



8. СВедения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, представленные руководителем rIреждения, размещаются в
ИНфОРМационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте
ОРГаНа, осУЩествляющего функции и полномочия }чредителя муницип€tльного
учреждениJI городского округа, или по его решению на офичиальном сайте
МУНИЦИпалЬного rIреждения городского округа и представляются дJUI
опубликования общероссийским средствам массовой информации в
соответствии с требованиrIми, утвержденными Министерством труда и
соци€lльной защиты Российской Федерации.
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