Прокуратурой Яковлевского района по обращению гражданина выявлены нарушения в действиях должностного лица СССПоК «Славный Сыровар».
Установлено, что у заявителя на основании трудового договора режим рабочего времени является сменным.
Однако, в нарушение трудового кодекса в организации не создан табель для учета времени рабочего дня, и заработная плата выплачивалась мужчине по 5ти дневной рабочей недели.
[bookmark: _GoBack]В этой связи, прокуратурой района в отношении ответственного должностного лица вынесено постановление о возбуждении дела об административном правонарушении по ч.1 ст.5.27 КоАП РФ, которое направлено на рассмотрение в Государственную инспекцию труда Белгородской области, а также в адрес председателя организации внесено представление.
Рассмотрение актов реагирования взято прокурором района на контроль.


